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Vorteile

e Straffe, einheitliche Fihrung
e Kurze Dienstwege

e Weniger Zwischenstufen

e Weniger Informationsverlust

Nachteile

¢ Gefahr dass Vorgesetzter Uiberlastet wird
e Wenig Aufstiegsmadglichkeiten

Tiefengliederung

Vorteile
e Mehr Zeit und bessere Flihrung der untergeordneten Mitarbeiter
e Mehr Aufstiegsmdglichkeiten

Nachteile
e unubersichtlicher
e langere Dienstwege
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