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ARBEITSKLIMA:
• qual. Führungs-

kräfte
• Anlässe

- G.essen
- Ausflüge

ARBEITSZEIT:
• Jahresarbeits-

zeit
• Überstunden
• Ferien

ARBEITSPLATZ:
• Sicherheit
• Arbeitsgeräte
• Ergonomie
•Pausenräume FÖRERUNGS-

MASSNAHMEN:
• Weiterbildung
• Aufstiegsmöglich-

keiten

FINANZIELLE 
FAKTOREN:
• Fringe Benefits

- Halb Tax
- Essensgut-

scheine

LOHN:
• Provision
• Boni
• 13. Monatslohn

ARBEITSINHALT:
• individuell

MITWIRKUNG:
• Sitzungen
• Vorschlagswesen

Faktoren der 

Mitarbeiterzu-

friedenheit


